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Анализ работы МБДОУ детского сада № 2 «Светлячок» за 

2016– 2017 уч. год 

 
     
     
     Педагоги ДОУ реализуют Образовательную программу ДОУ и 

Программу развития 2015- 2018 годы с опорой на основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования «От 

рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, М.А. Васильевой, (М., 

2014г). и ряда парциальных программ.  

 Анализ выполнения программы по областям показал, что Программа 

воспитания и обучения в детском саду выполнена на 86,6 %. 

Положительная динамика составила 3,4% по сравнению с 2015 — 2016 

у.г. (83, 2%) 

 

Анализ выполнения программы 

Раздел программы 2016-2017 уч. г., % 

Речевое развитие   87,8 

Познавательное развитие 89,3 

Социально-коммуникативное 

развитие 

77,3 

Художественно-эстетическое 

развитие 

 87, 9 

Физическое развитие  90 

Итого: 86,6 

 

ЦЕЛЬ годового плана: построение работы ДОУ в соответствии с 

ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ 

базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе. 

 Деятельность детского сада направлена на реализацию основных 

задач  дошкольного образования и годового плана: 
  
1. Формировать у дошкольников положительное отношение к здоровому 

образу жизни. 

2. Оптимизировать предметно-развивающую среду учреждения с 

учётом образовательной программы ДОУ, в соответствии с 

требованиями ФГОС. 
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3.  Развивать профессиональную компетентность педагогов в области 

освоения новых федеральных государственных образовательных 

стандартов дошкольного образования через использование активных 

форм методической работы. 

 

 Анализируя работу текущего учебного года, хочется отметить, 

что вся работа была направлена на укрепление и охрану жизни и 

здоровья детей, создание благоприятного климата в детском саду.  

         В детском саду реализуется индивидуальный подход к детям на 

основе диагностики   физического развития детей. Ежемесячно 

медсестра Духанина Г.М. проводит анализ заболеваемости детей. На 

основании результатов анализа состояния здоровья детей, сезонных 

обострений и хронических болезней,   она  проводит оздоровительные 

мероприятия, анализ состояния здоровья каждого ребенка, определяет 

уровень физической подготовленности. 

       Регулярно проводились оздоровительные  мероприятия со всеми 

детьми, с часто болеющими детьми. Для снижения заболеваемости 

детей разработаны и проводились мероприятия по закаливанию, 

составленные с учетом уровня здоровья детей и сложившихся 

температурных условий учреждения. Уровень заболеваемости в период 

эпидемии гриппа не превышал 14 случаев. 

        Медсестрой организовано рациональное и  сбалансированное трех 

разовое питание детей, ведется картотека блюд и 10-ти дневное меню, 

подсчет ингредиентов и калорий, которые соответствуют нормам. 

Составление рациона для детей основывается на возрастной 

потребности  в основных пищевых веществах. Организация питания 

сопровождается воспитанием культурно – гигиенических навыков у 

детей и знакомством с правилами этикета.  

        Инструктором по физической культуре Метелевой Е.С. и 

воспитателями создается оптимальный  двигательный режим, который 

способствует повышению функциональных возможностей ребенка, 

улучшению его работоспособности.  

 Разработано перспективное планирование спортивных досугов. 

Совместно с воспитателями были проведены развлечения такие как: 

«Спартакиада -2017», «Мама, папа, я – спортивная семья», «Страна 

Светофория», «Юные олимпийцы»  и т.д. 

       Вывод: Необходимо уделить больше внимания созданию условий 

для двигательной активности детей в группах.   Анализируя  работу 

ДОУ, можно сказать, что больше внимания следует уделять 

оздоровительной работе, профилактике заболеваний детей – особенно 

младшего возраста. Больше уделять внимания воспитанию в детях 

доброжелательных, дружеских взаимоотношений между сверстниками, 

уважение друг к другу и взрослым.  
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        Вывод: По результатам итоговых работ детей можно сделать 

вывод, что с выполнением программных задач педагоги, дошкольники 

в целом справились. Педагогическую работу в ДОУ можно признать 

удовлетворительной. 
           
          Разнообразить методы и приемы формирования у детей духовно 

– нравственный качеств, привитие дошкольникам любви и гордости к 

историческим ценностям г. Жердевка и Тамбовской области.  

              В области речевого развития присутствуют проблемы по 

прохождению программного материала по заучиванию из-за плохой 

посещаемости в течение учебного года. Все пробелы необходимо 

ликвидировать в летний период. 

    Циклограмма выполнения годового плана 2016-2017 у.г. 

 
Мероприятия. 

 

 
       VI V 

Результаты 

работы 

1.Педагогические 

советы 

 

 

 

* 
 

 

* 

 

 

 

 
 

 

* 
 

 

* 

Выполнено 

100% 

2. Тематические 

проверки 

 

 

 

 

 

 

 

* 
  

 

 

 

* 
  

Выполнено 

100% 

3.Комплексные 

проверки 

 

 

 

* 

 

 
 

 

 

 

 
   

 

* 

Выполнено 

100% 

4.Практикумы-

семинары 

 

 

 

 

 

* 

 

* 

 

 

 

* 

 

* 

 

* 

 

 

 

* 

Выполнено 

100% 

5. Открытые 

просмотры 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

* 

Выполнено 

100% 

6.Консультации 

 

 

 

 

* 

 

 

 

* 

 

 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

 

Выполнено 

100% 

7.Выставки 
* 

 
* 

* 

 

 

* * * * * * 
Выполнено 

100% 

8.Аттестация В соответствии с поданными заявлениями присвоена 1 

квалификационная категория 6 педагогам, 1 педагог в 

процессе аттестации (Результаты июль: 2017г); 1 педагог-

психолог аттестован на соответствие. 

Выполнено 

на 

31.05.2017г 

на 
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 71% 

9. повышение 

квалификации 

Курсы: 6 педагогов прошли 

2 -  завершение в июне; прошли курсы младшие 

воспитатели, кроме двух КирилловаГ.А., Енговатова И.М. 

переподготовка: 8 педагогов прошли; 4 педагога в процессе 

обучения 

выполнено 

 

Работа ДОУ с семьями воспитанников. 
 

Цель: создать благоприятные условия для совместной деятельности 

дошкольного учреждения с семьями воспитанников, школой и другими 

социальными институтами.  

 

Организация работы с родителями воспитанников 

 

Общие родительские собрания 

 

Выполнено 

100% 

Заседания родительского комитета Выполнено 

100% 

Групповые родительские собрания 

 

Выполнено 

100% 

Дни открытых дверей Выполнено 

100% 

Консультации Выполнено 

100% 

Участие родителей в мероприятиях МБДОУ Выполнено 

74%% 

 

 

 

 

 

 

Другие виды и формы работы с родителями воспитанников (опрос, 

анкетирование) 
1.Удовлетворенность качеством 

предоставляемых услуг.  

август, май Выполнено, 89.6% 

2. Мониторинг актуального состояния работы с 

родителями (законными представителями) 

воспитанников  

Ноябрь, май Выполнено, 86.7% 

 

 

Выводы: Привлечь родителей к участию в педпроцессе: Сбор и обобщение 

материала по региональной программе «Мой дом, мой край родной» до 

20.08.2017г.   
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